
Муниципальное образование городской округ Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

Администрация города 
‘наименование организации 

Номер документа | Дата составления 

ВЫШИСКА U3 
РАСПОРЯЖЕНИЯ 1011 л/с 29.07.2022 

о приеме работника на работу 

Дата 

Принять на работу c 01.08.2022 
no 

[Табельный HOMep) 

Yannaposy Римму Сабитовну 
‘фамилия, имя, отчество! 

муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
в среднюю общеобразовательную школу № 44 

структурное подразделение 

директор 
‚должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации: 

временно, U3 списка кандидатур, включенных в резерв управленческих кадров для замещения 
целевых управленческих должностей в муниципальных учреждениях и на муниципальных 

предприятиях города Сургута в сфере общего образования 

‘условия приема на работу, характер работы 

в порядке перевода из муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
среднюю общеобразовательную школу № 1 

Основание: заявление _ Чаппаровой Р.С. от 27.07.2022; представление департамента 
образования Администрации города о назначении на должность от 30.06.2022 № 12-02-4749/2, 
согласованное заместителем Главы города А.Н. Томазовой, 

Трудовой договор — от «29» июля _ 2022 г № 5 

Руководитель 
организации И.о. Главы города подпись М.А. Гуменюк 

‘должность ‘личная подпись ‘расшифровка подписи 

С распоряжением работник ознакомлен « » 2022 г. 
‘личная подпись 

Выписка верна 

Ведущий специалист отдел: 

кадрового обеспечения у 

кадров и муниципальной с; 

Администрации города 
522-145 

Т.А. Щупко


