
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 44 г. Сургут

ОТЧЕТ О РЕАЛИЗАЦИИ
плана мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе 

независимой оценки качества условий оказания услуг

ОУ СОШС целью повышения уровня удовлетворенности участников образовательного процесса в МБ 
№44 качеством образования проведена следующая работа:
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Своевременное 
информирование 
Заявителя о ходе 
рассмотрения 
обращений.

Постоянно. - информационная 
открытость;
- информирование граждан 
различными средствами связи 
о ходе рассмотрения их 
обращений.

Выполнено в 
течение года.

Обеспечение 
функционирования на 
официальном сайте 
организации раздела 
«Обращение граждан» 
с функционалом 
личного кабинета 
заявителя. Размещение 
он-лайн опросов.

Постоянно. -информационная 
открытость;
-своевременная актуализация 
информации на сайте, в СМИ 
о деятельности учреждения; 
-функционирование на сайте 
раздела «Обращение граждан» 
и «Личного кабинета 
заявителя».

Выполнено в 
течение года.

Анализ соответствия 
подраздела сайта 
МБОУ СОШ №44 
требованиям 
законодательства РФ и 
Роскомнадзора. 
Актуализация 
информации на сайте 
организации.

По мере 
необходимости.

Предоставление на сайте 
МБОУ СОШ №44 актуальной 
информации.

Выполнено, 
сентябрь 2019i

Мероприятия, 
направленные на 
создание условий для 
получения 
качественного 
доступного 
образования 
обучающимися с 
особыми 
педагогическими 
условиями (дети с ОВЗ 
и инвалиды).

По мере 
необходимости.

- наличие информационно
телекоммуникационного 
оборудования в соответствии 
с потребностями;
- наличие 
специализированной 
инфраструктуры в 
организации соответствии с 
запросами;
- реализация проекта 
«Доступная среда».

Выполнено в 
течение года.



Методическое, 
психолого
педагогическое 
сопровождение 
педагогов в рамках 
организации 
индивидуальной 
работы с 
обучающимися. 
Создание условий для 
индивидуальной 
работы с учащимися.

Постоянно. - разработка и реализация 
индивидуальных программ 
сопровождения учащихся, 
испытывающих затруднения в 
изучении программного 
материала;
- организация консультации 
родителей (законных 
представителей) обучающихся 
в рамках индивидуальной 
работы с обучающимися.

Выполнено в 
течение года.

Мероприятия 
направленные на 
повышение уровня 
комфортности 
пребывания в 
учреждении:
- мониторинг 
удовлетворенности 
обучающихся, 
родителей (законных 
представителей) 
качеством питания;
- профилактика 
травматизма и ДТП;
- профилактические 
мероприятия по 
укреплению здоровья 
обучающихся.

Постоянно. Реализация Проекта 
«Образовательная среда».

Выполнено в 
течение года.

Информирование 
обучающихся, 
родителей (законных 
представителей)о 
возможности их 
участия в конкурсах и 
олимпиадах (в том 
числе во всероссийских 
и международных), 
выставках, смотрах, 
физкультурных 
мероприятиях, 
спортивных 
мероприятий 
посредством классных 
часов, размещение 
информации на 
информационных 
стендах, дисплеях, на 
сайте организации. 
Методическое 
сопровождение 
педагогов по 
направлению 
проектной и

Постоянно. - привлечение обучающихся к 
участию в конкурсах и 
олимпиадах, выставках, 
смотрах, физкультурных 
мероприятиях, спортивных 
мероприятий;
- научно-методическое 
сопровождение обучающихся 
и педагогов при подготовке к 
участию в проектной и 
исследовательской 
деятельности;
- организация участия 
педагогов в курсах 
повышения квалификации по 
направлению работы с 
обучающимися с особыми 
педагогическими 
потребностями.

Выполнено в 
течение года.



 
 
 

исследовательской 
деятельности.
Расширения спектра 
дополнительных 
образовательных 
программ по 
различным 
направлениям.

Сентябрь.
2019г.. январь.
2020г.

- разработка и реализация 
программ в соответствии с 
запросами участников 
образовательного процесса.

Выполнено в 
сентябре 20 Н 
январе 2020г.

Анализ материально
технического и 
информационного 
обеспечения 
организации.

В течение года. - доукомплектование 
современным оборудованием 
в соответствии с приказом 
Минпросвещения России от 3 
сентября 2019 года;
- своевременно 
актуализировать 
информационное обеспечение 
организации.

Выполняется 
мере 
финансирован

10

ия.

Проведение 
разъяснительной 
работы с сотрудниками 
по вопросам 
соблюдения общих 
принципов 
профессиональной и 
служебной этики. 
Контроль за 
соблюдением 
профессиональной 
этики.
Обучение 
педагогических 
работников по 
программам 
повышения 
квалификации.
Проведение психолого
педагогических 
тренингов внутри 
организации, с 
приглашением 
специалистов.

Постоянно. Проведение разъяснительной 
работы с сотрудниками по 
вопросам соблюдения общих 
принципов профессиональной 
и служебной этики. 
Контроль за соблюдением 
профессиональной этики. 
Обучение педагогических 
работников по программам 
повышения квалификации. 
Проведение психолого
педагогических тренингов 
внутри организации, с 
приглашением специалистов.

Постоянно.

Директор А.Н. Александрова

« 9 »июня 2020г.



 
 
 
 


